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KLAIPEDOS STASIO SIMKAUS KONSERVATORIJA

UGDYMA ORGANIZUOJANCIU SKYRIU VEDEJU, MOKYTOJU, PAGALBOS
MOKINIUI SPECIALISTU KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO TVARKOS APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Klaipédos Stasio Simkaus konservatorijos (toliau — Konservatorija) ugdyma
organizuojanciy skyriy vedéjy, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinimo
tvarkos aprasas (toliau — AprasSas) reglamentuoja konservatorijos ugdyma organizuojanciy skyriy
vedéjy, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinimo tikslus, uzdavinius,
budus, formas, principus, planavima, vertinimga ir kvalifikacijai skirty 1€Sy panaudojima.

2. ApraSe vartojamos sgvokos atitinka Lietuvos Respublikos Svietimo jstatyme ir kituose
teisé€s aktuose vartojamas sgvokas.

3. Aprasas parengtas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, Valstybiniy ir
savivaldybiy mokykly vadovy, jy pavaduotojy ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjy,
mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinimo nuostatais, patvirtintais Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2007 m. kovo 29 d. jsakymu Nr. ISAK-556, Pedagogy
kvalifikacijos tobulinimo koncepcija, patvirtinta Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro
2012 m. geguzés 30 d. jsakymu Nr. V-889.

II. KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO TIKSLAS, UZDAVINIAI IR PRINCIPAI

4. Kvalifikacijos tobulinimo tikslas — sudaryti sglygas ir skatinti konservatorijos ugdyma
organizuojanciy skyriy vedéjus, mokytojus, pagalbos mokiniui specialistus jgyti ir plétoti savo
kompetencijas siekiant uztikrinti aukstg Svietimo kokybg.

5. Kvalifikacijos tobulinimo uzdaviniai:

5.1. tenkinti ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjy, mokytojy, pagalbos mokiniui
specialisty kvalifikacijos tobulinimo poreikius gauti kokybisSkas kvalifikacijos tobulinimo
paslaugas, sudaryti saglygas dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose;

5.2. skatinti, kad ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjai, mokytojai, pagalbos mokiniui
specialistai kvalifikacijos tobulinimo renginiuose jgytas zinias ir geb¢&jimus aktyviai taikyty savo
praktingje veikloje, ir didinti jy atsakomybe¢ uz ugdymo kokybe;

5.3. plétoti profesinj bendradarbiavimg ir gerosios darbo patirties sklaida;

5.4. racionaliai naudoti kvalifikacijai tobulinti skirtas l1ésas.

6. Kvalifikacijos tobulinimo principai:

6.1. Lygiateisiskumas. Kiekvienas Konservatorijos ugdyma organizuojancio skyriaus
vedéjas, mokytojas, pagalbos mokiniui specialistas turi teis¢ kelti savo kvalifikacijg kvalifikacijos
renginiuose.

6.2. Testinumas. Kvalifikacijos tobulinimas — nenutriikstamas procesas.

6.3. Sistemingumas. Kvalifikacijos tobulinimas yra sistemingas — ugdyma organizuojanciy
skyriy vedéjai, mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai sistemingai tobulina kvalifikacijg
renginiuose.



2

6.4. Pasirenkamumas. Kvalifikacijos renginiai pasirenkami laisvai, derinant juos su
mokyklos strateginio plano, metinio veiklos plano tikslais ir uzdaviniais.

6.5. Suinteresuotumas. Dalyvavimas kvalifikacijos renginiuose leidzia siekti aukStesnés
kvalifikacinés kategorijos atestuojantis. Konservatorijos administracija ir metodinés grupés
atsizvelgia | mokytojo ar pagalbos mokiniui specialisto kvalifikacijos tobulinima, vertina jo darbus,
metinés veiklos rezultatus.

III. KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO BUDAI, FORMOS IR ORGANIZAVIMAS

7. Kovalifikacijos tobulinimas vykdomas pagal neformaliojo Svietimo kvalifikacijos
tobulinimo programas ir savi§vietos budu.

8. Kvalifikacijos tobulinimo formos: kursai, seminaras, konferencija, stazuoté, edukaciné
iSvyka ir kt.

9. Konservatorija:

9.1. nusistato kvalifikacijos tobulinimo tvarka;

9.2. tiria konservatorijos ugdymg organizuojanciy skyriy vedéjy, mokytojy ir pagalbos
mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinimo poreikius;

9.3. derina kvalifikacijos tobulinimg su konservatorijos keliamais ugdymo tikslais;

9.4. rengia ir jgyvendina kvalifikacijos tobulinimo planus;

9.5. praktiskai taiko kvalifikacijos tobulinimo renginiuose jgytas zinias ir gebéjimus;

9.6. pagal galimybes vykdo gerosios patirties sklaidg mokykloje, mieste, respublikoje;

9.7. analizuoja, kaip mokytojai ir pagalbos mokiniui specialistai kvalifikacijos tobulinimo
metu jgytas kompetencijas pritaiko savo praktinei veiklai ir mokiniy ugdymo kokybei gerinti;

9.8. bendradarbiauja su kvalifikacijos tobulinimo institucijomis, teikia joms sitlymy ir
pageidavimy dél kvalifikacijos tobulinimo organizavimo;

9.9. uztikrina kvalifikacijos tobulinimo 1€éSy racionaly panaudojima;

9.10. vykdo dalyvavimo kvalifikacijos tobulinimo renginiuose apskaita.

10. Konservatorijos vadovas, ugdyma organizuojanc¢iy skyriy vedéjai, mokytojai, pagalbos
mokiniui specialistai:

10.1. renkasi kvalifikacijos tobulinimo biidg, programas, laikg, derina savo kvalifikacijos
tobulinimo poreikiy tenkinimg su konservatorijos tikslais, poreikiais, vadovy rekomendacijomis ir
mokykloje sudarytais kvalifikacijos tobulinimo planais;

10.2. naudojasi steigéjo teikiamomis galimybémis kvalifikacijai tobulinti teisés akty
nustatyta tvarka;

10.3. gali teikti sitlymy apie kvalifikacijos tobulinimo kryptis, tematika, biidus;

10.4. atsiskaito uz savo kvalifikacijos tobulinimg pagal konservatorijoje nustatyta tvarka.

IV. KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO PLANAVIMAS IR VERTINIMAS

11. Konservatorijos direktorius, atsizvelgdamas j kvalifikacijos tobulinimo plana, darbuotojy
prasymus, sudaro salygas darbuotojams tobulinti dalyking kvalifikacija.

12. Kvalifikacijos tobulinimas planuojamas ir vykdomas dviem kryptimis:

12.1. bendras kvalifikacijos tobulinimas siejamas su konservatorijos strateginiy tiksly ir
uzdaviniy jgyvendinimu;

12.2. individualus kvalifikacijos tobulinimas siejamas su dalyko specifika, saviSvieta.

13. Kvalifikacijos tobulinimui ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjai, mokytojai, pagalbos
mokiniui specialistai skiria ne maziau kaip 5 dienas per metus.

14. Specializuoty renginiy ir akademiniy formy kvalifikacijos tobulinimas patvirtinamas
dokumentais (pazyméjimais, diplomais, sertifikatais), kity formy kvalifikacijos tobulinimas
patvirtinamas mokyklos direktoriaus pazyma, vadovaujantis metodiniy grupiy pirmininky
deklaracijomis.
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V. KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO TVARKA

15. Ugdyma organizuojancio skyriaus vedéjas, mokytojas, pagalbos mokiniui specialistas,
ketindamas dalyvauti kvalifikaciniame renginyje, ne véliau kaip prie§ 3 darbo dienas kreipiasi |
konservatorijos direktoriy, pateikdamas raStiSkag praSyma ir dokumenta, jrodant] apie vystantj
kvalifikacijos renginj (nuostatus, programa, kvietima ar pan.), jo vieta, laika, trukme, finansavima.
Jei kvalifikacinis renginys yra nemokamas ir vyksta ne darbo metu (ne pamoky metu), suderinimas
rastu nebiitinas. Mokiniy atostogy metu prasyma pateikti biitina.

16. Bendradarbiaujant su kvalifikacijos tobulinimo institucijomis, konservatorijoje
numatomi rengti 1-2 seminarai, aktualiis daugumai mokytojy.

17. ] tos pacios programos seminarg, konferencijg gali vykti 1-2 mokytojai (i komandinj —
mokytojy komanda ar jos atstovai). Mokytojai, grize i§ kvalifikacijos tobulinimo seminary,
konferencijy ir kt., atsiskaito metodin¢je grupéje, konservatorijos kolektyvui pageidaujant,
Metodin¢éje taryboje arba artimiausiame Mokytojy tarybos posédyje, vykdo gerosios patirties
sklaida.

18. Konservatorijos vadovas, ugdyma organizuojanciy skyriy ved¢jai gali rekomenduoti ar
pasitlyti mokytojui ar komandai vykti | kvalifikacijos tobulinimo renginj, susijusj su
konservatorijos veikla ar strateginiais tikslais.

19. Grjzg i$ kvalifikacijos renginio, mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai duomenis apie
renginj jraso ] kvalifikacijos tobulinimo apskaitos forma, esanc¢ig mokytojy kambario kompiuteryje
(priedas).

20. Mokytojy kvalifikacijos tobulinimui prioritetai nustatomi tokia tvarka:

20.1. kvalifikacijos kélimo renginiai, kurie susij¢ su mokyklos veiklos prioritetais (numatyti
strateginiame plane, mety veiklos plane);

20.2. atsizvelgiama, kiek dieny per metus dalyvauta kvalifikacijos tobulinimo renginiuose (5
d. per metus);

20.3. tobulinant kvalifikacija nemokamuose kvalifikacijos tobulinimo renginiuose;

20.4. tobulinant kvalifikacija ne darbo metu;

20.5. atsizvelgiama j metodinés grupés rekomendacijas.

VL. KVALIFIKACIJOS TOBULINIMUI SKIRTU LESU PANAUDOJIMAS

21. Vadovo, ugdyma organizuojanciy skyriy vedéjy, mokytojy, pagalbos mokiniui
specialisty kvalifikacijos tobulinimas gali biiti finansuojamas:

21.1. 18 valstybés biudzeto 1¢Sy;

21.2. darbuotojy asmeninémis 1éSomis;

21.3. kity Saltiniy 1éSomis.

22. Kvalifikacijai skirtos 1éSos naudojamos seminarams pagal Bendrajj plang finansuoti.

23. Mokytojams mokama uz 5 seminary dienas per mokslo metus. Bendrieji seminarai
iskai¢iuojami. Esant pakankamai léSy, Metodinei tarybai pritarus, Sis skaicius gali biiti padidintas.
Trukstant l1éSy — kvalifikacijos tobulinimas gali buti finansuojamas i§ dalies, pinigus skirstant
proporcingai mokytojy, dirbanc¢iy pagrindinéje darbovietéje, skaiciui.

24. Apie vadovo, ugdyma organizuojanciy skyriaus vedéjy, mokytojy, pagalbos mokiniui
specialisty kvalifikacijai skirtas 1éSas kalendoriniy mety pradzioje konservatorijos direktorius
informuoja Metoding taryba, Konservatorijos taryba.

25. Kuvalifikacijai skirty 1€éSy naudojimo klausimg sprendzia Metodiné taryba, gavusi
pasiiilymus i§ metodiniy grupiy. Ji nustato proporcijas, kiek 1éSy bus skirta bendriems seminarams,
o kiek — pedagogy pasirinktiems.

26. Skirstant 1ésas atsizvelgiama ] seminaro svarba, kokybe bei jo reikalinguma mokyklos ir
mokytojo siekiamiems tikslams ir kvalifikacijos tobulinimo sritims.

27. Uz kvalifikacijai skirty 18y panaudojimg direktorius kasmet atsiskaito Konservatorijos
taryboje.



VII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

28. Vienos kvalifikacijos tobulinimo dienos trukme atitinka kvalifikacijos tobulinimo
renginiy 6 akademiniy valandy trukme.

29. Dalyvavimas kvalifikacijos tobulinimo renginiuose uZsienyje yra pripazjstamas pagal
kvalifikacijos tobulinimo renginj organizavusios ar vykdziusios institucijos iSduotus pazZymeéjimus.

30. Kvalifikacijos tobulinimo paZyméjimai saugomi asmeniniuose ,,Kvalifikacijos
portfelinose”.

31. PraSymai dalyvauti kvalifikacijos kélimo renginiuose yra registruojami ir saugomi
byloje ,,Personalo klausimai ir jy registras®.




Konservatorijos ugdymga organizuojanciy skyriy vedéjy, mokytojy,
pagalbos mokiniui specialisty kvalifikacijos tobulinimo tvarkos apraso

priedas

KLAIPEDOS STASIO SIMKAUS KONSERVATORIJOS MOKYTOJU, PAGALBOS MOKINIUI SPECIALISTU
2020 M. M. KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO APSKAITOS FORMA

Eil.
Nr.

Mokytojo /pagalbos
mokiniui specialisto vardas,
pavarde

Renginio pavadinimas

Data

Istaigos, institucijos,
organizuojancios kvalifikacijos
tobulinimg, pavadinimas

Pazyméjimo
numeris

Valandos
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KLAIPEDOS STASIO SIMKAUS KONSERVATORIJA

MOKYTOJU KVALIFIKACIJOS TOBULINIMO PLANAS
2018-2019 M. M.

Tikslas:

Tobulinti mokytojy metoding veikla bei profesing kompetencija.

Uzdaviniai:

1. Analizuoti ir tirti mokytojy kvalifikacijos tobulinimo poreikius.
2. Tenkinant mokytojy kvalifikacijos kélimo poreikius, sudaryti salygas dalyvauti kvalifikacijos

kélimo renginiuose.

3. Plétoti mokytojy bendradarbiavimg, dalinimgsi gergja patirtimi, siekiant ugdymo proceso

kokybés gerinimo.

4. Racionaliai naudoti kvalifikacijai tobulinti skirtas 1ésas.

Eil. | Priemonés pavadinimas Atsakingi Laikas Laukiamas rezultatas

Nr. vykdytojai

1. | Informacijos apie Ugdyma Per Sudaromos salygos
kvalifikacijos tobulinimo organizuojanciy mokslo dalyvauti naujausiuose
renginius rajone, respublikoje | skyriy vedéjos metus kvalifikacijos kélimo
skelbimas. renginiuose, taikyti

naujoves mokytojy darbe.
Uztikrinama aukStesné
ugdymo kokybeé.

2. | Supazindinimas su naujausia | Bibliotekininké Per Naujausios pedagoginés,
metodine, dalykine, mokslo metodinés, dalykinés
pedagogine literatiira. metus literatiiros naudojimas

ugdyme.

3. | Atviros pamokos mokyklos, | Mokyklos Pagal Pedagoginiy ir metodiniy
miesto, regiono mokytojams. | vadovai, mokyklos | naujoviy sklaida,

metodiniy grupiy | veiklos, pasidalijimas gergja
pirmininkai metodiniy | pedagogine patirtimi.
grupiy
metinius
planus

4. | Pedagogy kvalifikacijos ir Ugdyma Per Aukstesné profesiné
kompetencijy tobulinimo organizuojanciy mokslo kompetencija.
seminary lankymas pagal skyriy vedéjos, metus
mokyklos prioritetus. metodiniy grupiy

pirmininkai

5. | Mokytojy bendravimo ir Metodiniy grupiy | Per Dalijimas darbo patirtimi,
bendradarbiavimo pirmininkai mokslo vykdoma sklaida.
inicijavimas. metus

6. | Metodiné pagalba naujiems ir | Mokyklos Per Suteikta pagalba
naujai pradéjusiems dirbti vadovas, ugdyma | mokslo mokytojams, konsultacijos




mokytojams. organizuojanciy metus
skyriy vedéjos,
metodingé taryba

7. | Kabinety metodinés Mokytojai Per Kaupiama ir nuolat
medziagos, priemoniy mokslo atnaujinama metodiné
kaupimas ir atnaujinimas. metus medziaga. Pedagoginiy ir

metodiniy naujoviy
naudojimas ugdymo
procese.

8. | Parody, Svenciy, renginiy, Mokyklos Pagal Ivairesn¢ ugdomoji veikla,
1Svyky, ekskursijy, akcijy, vadovas, ugdyma | metodiniy | geresné mokymosi
projektinés veiklos organizuojanciy grupiy, kokybé.
organizavimas. skyriy vedéjos, klasiy

metodiné taryba, | vadovy
klasiy vadovai, metinius
atsakingi planus
mokytojai

9. | Duomeny apie mokytojy Ugdyma 2019- Gauta informacija apie
kvalifikacijg ir pedagoging organizuojanciy 06-07 mokytojy kvalifikacijos
veiklg analizavimas skyriy vedéjos kélima ir veikla
(kvalifikacijos tobulinimo naudojama tolesniam
apskaitos forma, mokytojo kvalifikacijos tobulinimo
veiklos anketa). planavimui.

10. | Metodiniy grupiy veikly Metodiné taryba | Metodiniy | Profesinis tobul¢jimas
(konferencijy, seminary, grupiy
konkursy, renginiy) veiklos
organizavimas, dalyvavimas planai
kity mokykly
organizuojamose metodinése
veiklose.

11. | Mokytojy dalyvavimo Pageidaujantys 2018-2019 | Profesinis tobul¢jimas.
seminaruose nuotoliniu biidu | mokytojai m. m. Geresné ugdymo kokybé.
skatinimas. The Europen
schoolnet Academy
,» Leachup® nuotoliniai
mokymai

12. | Seminaras ,,Ugdymo turinio | Ugdyma 2018-2019 | Igyty ziniy pritaikymas
diferencijavimas, organizuojanciy m. m. | pamokose. Ugdymo
individualizavimas ir skyriy vedéjos pusm. diferencijavimas.
mokiniy veiklos
personalizavimas*

13. | Seminaras ,,Kaip iSmokyti, o | Ugdyma 2018-2019 | Pager¢ja bendrosios ir
ne mokyti? organizuojan¢iy | m. m. II dalykinés kompetencijos.

skyriy vedéjos pusm

14. | ES struktiriniy fondy lésy Projekto 2018-2020 | Ivairesné ugdomoji veikla,
bendrai finansuojamas administratore, m. m. geresné ugdymosi kokybé.
ilgalaikis projektas ,,Bendrojo | BU metodinés
ugdymo kokybés gerinimas, | grupés mokytojai
diegiant programg ,,Mastymo
kovos*®.

15. | Vesty 2017-2018 m. m. Metodiniy grupiy | 2019 m. Gerosios patirties sklaida.




atviry pamoky, renginiy, pirmininkai 06
projekty aptarimas.

16. | Savisvieta Mokyklos Nuolat Asmeninis tobul¢jimas
vadovas, ugdyma gerina pedagoginio darbo
organizuojanciy kokybe.
skyriy vedéjos,

mokytojai




