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KLAIPEDOS STASIO SIMKAUS KONSERVATORIJA

PEDAGOGINIO DARBO PRIEZIUROS ORGANIZAVIMO IR VYKDYMO TVARKOS
APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Klaipédos Stasio Simkaus konservatorijos (toliau — Konservatorija) pedagoginio darbo
prieziiiros organizavimo ir vykdymo tvarkos apraSas (toliau — Aprasas) nustato pedagoginio darbo
priezitiros tvarka, tikslus ir uzdavinius bei pedagoginio darbo prieziliros organizavimg ir
iforminima.

2. ApraSas parengtas vadovaujantis Konservatorijos nuostatais, mokytojy pareigybés
apraSymu, rekomendacijomis metodinei veiklai organizuoti.

3. ApraSas padeda uztikrinti ugdymo kokybe Konservatorijoje, skatina bendravimag ir
bendradarbiavima.

II. PRIEZIUROS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

4. Pedagoginio darbo prieziiiros tikslas — stebéti, analizuoti ir vertinti mokytojy,
neformaliojo vaiky Svietimo mokytojy (toliau — mokytojy) ir mokiniy veiklg, siekiant
Konservatorijos strateginio plano, Ugdymo plany, metiniy veiklos uzdaviniy jgyvendinimo.

5. Pedagoginio darbo priezitiros uzdaviniai:

5.1. nustatyti, ar mokiniams yra sudarytos tinkamos salygos ir galimybés jgyti mokymo
programose numatytas kompetencijas;

5.2. ivertinti, kaip vykdomos atskiros mokymo programos;

5.3. laiku teikti metoding ir kitg pagalbg mokytojams;

5.4. prizitreti, kaip vykdomi Svietimo politikg ir pedagogine veikla reglamentuojantys
dokumentai;

5.5. teikti siilymus mokytojams del ugdymo efektyvumo, vertinti jy veikla;

5.6. rinkti ir sisteminti duomenis apie ugdymo proceso bikle, kaita ir strateginiy
konservatorijos tiksly bei uzdaviniy jgyvendinima;

5.7. atrasti ir skleisti pazangias ugdymo proceso bei jo organizavimo formas ir geraja patirtj;

5.8. analizuoti, vertinti ugdymo plano kokybe, diagnozuoti ugdymo organizavimo trikumus
ir inicijuoti ugdymo turinio ir proceso kaitg.

III. PRIEZIUROS OBJEKTAI

6. Konservatorijos veikla reglamentuojantys dokumentai:

6.1. mety veiklos planas;

6.2. strateginis veiklos planas;

6.3. darbo tvarka ir taisyklés.

7. Ugdyma reglamentuojantys teisé€s aktai:

7.1. ugdymo planai,

7.2. bendrojo ugdymo dalyky ilgalaikiai planai;

7.3. muzikinio ugdymo dalyky pamoky planai, individualtis ugdymo planai;
7.4. mokiniy mokymosi pazangos ir pasiekimy vertinimo tvarkos aprasas;
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7.5. mokiniy pamoky nelankymo prevencijos tvarkos aprasas.

8. Mokytojo pamoka.

9. Mokytojo elektroninio dienyno, koncertmeisterio darbo apskaitos Zurnalo pildymas.
10. Mokytojo kvalifikacijos tobulinimas, atestacija.

11. Metodinio darbo organizavimas.

12. Prevencinio darbo organizavimas.

13. Mokiniy projektinés veiklos, renginiy, neformaliojo vaiky Svietimo organizavimas.
14. ISsilavinimo dokumenty iSdavimas, apskaita.

15. Ap(si)riipinimas mokymo(si) istekliais, jy biiklé, mikroklimatas.

IV. PEDAGOGINIO DARBO PRIEZIUROS IR KONTROLES ORGANIZAVIMAS,
VYKDYMAS IR JFORMINIMAS

16. Prieziiirg Konservatorijoje vykdo direktorius, ugdyma organizuojanciy skyriy vedé¢jai,
metodiniy grupiy pirmininkai, socialinis pedagogas.

17. Direktorius koordinuoja pedagoginés veiklos priezitiros vykdyma Konservatorijoje.

18. Ugdyma organizuojancio skyriaus vedéjai vykdo pedagoging priezitirg pagal pareigybiy
apraSyma.

19. Metodiniy grupiy pirmininkai vykdo atitinkamy dalyky mokymo strategijy ir taktikos,
ugdymo turinio kaitos ir jgyvendinimo, ugdymo organizavimo, pedagogy kvalifikacijos kélimo ir
atestavimo prieZziiirg.

20. Socialinis pedagogas vykdo mokiniy lankomumo ir prevencinio darbo organizavimo
prieziiirg.

21. Prieziiira vykdoma:

21.1. stebint pamoka, uzsi¢émima, renginj (jy dalj);

21.2. analizuojant dokumentus;

21.3. vykdant apklausas, tyrimus;

21.4. vedant pokalbius.

22. Vykdoma prieziiira jforminama:

22.1. pamoky (neformaliojo vaiky Svietimo uZzsiémimy, popamokinés veiklos) stebéjimo
protokolais;

22.2. mokiniy lankomumo ataskaitomis;

22.3. mokiniy pazangumo suvestinémis;

22.4. susirinkimy protokolais.

23. Vykdyta pedagogin¢ priezilira analizuojama mokytojy tarybos posédziuose,
administraciniuose posédziuose.

24. Vykdomos priezitros jforminimui protokoly, uzrasy strukttra gali kisti atsizvelgiant |
priezitiros tikslus.

25. Pedagoginio darbo priezitiros dokumentai, uzrasai saugomi 1 mokslo metus.

V. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
26. Pedagoginio darbo prieziiiros metu sukaupta informacija konfidenciali ir naudojama tik

Konservatorijos ugdymo procesui tobulinti, ugdymo kokybei gerinti, mokytojy atestacijai,
darbuotojams skatinti arba drausminti.




