4. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:

4.1. padeda jgyvendinti mokinio teis¢ ] moksla, uztikrina jo sauguma Konservatorijoje bei
sudaro prielaidas pozityviai mokinio socializacijai ir pilietinei brandai;

4.2. dirba kartu su kitais pedagoginiais darbuotojais, klasiy vadovais, kitais specialistais, tévais
(globgjais, rupintojais), Konservatorijos bendruomene;

4.3. vadovaujasi tarptautiniais ir nacionaliniais teisés aktais, reglamentuojanciais socialinés
pedagoginés pagalbos teikima;

4.4. vertina socialinés pedagoginés pagalbos mokiniui poreikius (kartu su kitais specialistais),
esant biitinybei gali lankytis pamokose, neformaliojo ugdymo ir kitose veiklose;

4.5. konsultuoja mokinius, jy tévus (globéjus, riipintojus), konservatorijos bendruomeng
socialiniy pedagoginiy problemy sprendimo, socialinés pedagoginés pagalbos teikimo klausimais;

4.6. dalyvauja sprendziant krizinius atvejus mokykloje, ugdymo ir socialiniy jgiudziy
problemas;

4.7. numato socialinés pedagoginés pagalbos teikimo mokiniui biidus bei formas
bendradarbiaudamas su mokytojais, klasiy vadovais, tévais (globéjais, riipintojais), kitais
specialistais, Svietimo pagalbos jstaigomis, kitais su mokiniu dirbanc¢iais asmenimis, socialiniy
paslaugy ir sveikatos prieziiiros jstaigomis, teis€saugos institucijomis, socialiniais partneriais;

4.8. Sviecia Konservatorijos bendruomeng socialinés pedagoginés pagalbos teikimo, mokyklos
nelankymo ir kity neigiamy socialiniy reiskiniy prevencijos, pozityviosios socializacijos klausimais,
nuolat tobulina savo kompetencijas;

4.9. inicijuoja ir jgyvendina prevencines veiklas bei socialinio ugdymo projektus kartu su
Konservatorijos Vaiko gerovés komisija ir Konservatorijos savivaldos grupémis, ugdant mokiniy
gyvenimo jgidzius;

4.10. atlieka aktualius socialinius pedagoginius tyrimus Konservatorijoje, atsizvelgdamas i
Konservatorijos bendruomenés poreikius (prioritetus, strateginj ir metinj veiklos planus);

4.11. renka, kaupia ir analizuoja informacija, reikalingg mokiniy problemoms spresti,
bendradarbiaudamas su Konservatorijos bendruomene, esant batinybei — su kitomis institucijomis;

4.12. rengia ir skleidZia informacijg apie socialing-pedagoging pagalba;

4.13. nustatyta Konservatorijoje tvarka kontroliuoja pamoky lankomuma;

4.14. renka duomenis apie Konservatorijos mokiniy pamoky lankomuma, analizuoja ir teikia
ataskaitas;

4.15. tvarko ir pildo darbo dokumentus (konsultacijy zurnalg ir kitus reikiamus dokumentus);

4.16. atstovauja ir gina vaiko teises Svietimo jstaigoje, teisésaugos ir kitose institucijose.

4.17. organizuoja nemokamo maitinimo skyrima;

4.18. organizuoti bendrabutyje gyvenan¢iy mokiniy maitinima;

4.19. tvarko ir pildo bendrabutyje gyvenanciy mokiniy kelioniy iSlaidy kompensavimo ir
atsiskaitymo dokumentus;

4.20. jvykus nelaimingam atsitikimui organizuoja medicininés pagalbos suteikima, nedelsiant
informuoja mokyklos administracija;

4.21. informuoja klasés vadova, tévus apie mokinio elgesio ir sveikatos pakitimus;

4.22. tiria socialinés pedagoginés pagalbos poreiki;

4.23. kontroliuoja gyvenamosios aplinkos bendrabutyje tvarkos palaikyma;

4.24. planuoja ir derina su Konservatorijos direktoriumi metinés veiklos prioritetus ir pagal juos
rengia savo veiklos programg mokslo metams;

4.25. vykdo kitus nenuolatinio pobiidzio Bendrgjj ugdyma organizuojancio skyriaus vedéjo
pavedimus, susijusius su mokiniy socializacija ir ugdymu.



