
 

KLAIPĖDOS STASIO ŠIMKAUS KONSERVATORIJOS 

DARBUOTOJŲ TOLERANCIJOS KORUPCIJAI TYRIMO REZULTATAI 

 

2025 m. rugsėjo 18 d. 

 

Klaipėdos Stasio Šimkaus konservatorijoje buvo organizuota konservatorijos 

darbuotojų tolerancijos korupcijai apklausa. Apklausos anketos nuoroda buvo išsiųsta 

kiekvienam konservatorijos darbuotojui elektroniniu paštu. Darbuotojai anketą pildė nuo 2025 

m. birželio iki rugsėjo mėnesio. 

Apklausa buvo anoniminė, darbuotojai turėjo užpildyti elektroninę anketos formą. 

Respondentai atsakė į uždarus anketos klausimus, kuriuose galėjo pasirinkti iš siūlomų 

kelių variantų. 

Tyrimo tikslas – išsiaiškinti Klaipėdos Stasio Šimkaus konservatorijos darbuotojų 

požiūrį į toleranciją korupcijai, sužinoti jų patirtis, susijusias su šiuo reiškiniu. 

Tyrimo trukmė – anketą buvo galima užpildyti nuo 2025-06-16 iki 2025-08-29.  

Tyrimo būdas – anoniminė anketa, sudaryta iš 10 klausimų.  

Tyrimo dalyviai – Konservatorijos darbuotojai. 

 

 Konservatorijos apklausoje dalyvavo 71 iš 108 darbuotojų. Tai sudaro 66 proc. visų 

darbuotojų. 

 

Pirmuoju klausimu paklausus: „Ar Jūs esate girdėjęs apie konservatorijos vykdomas 

korupcijos prevencijos priemones?”, iš 71 atsakiusiojo 93 proc. darbuotojų yra girdėję ir labai 

maža dalis, tai yra 7 proc., nėra girdėję apie konservatorijos prevencijos priemones (žr. 1 pav.).  

 

1 paveikslas. 
 

 

 

Antruoju klausimu paklausus: „Jeigu nesate girdėję apie konservatorijoje vykdomas 

korupcijos prevencijos priemones, nurodykite galimas priežastis”, atsakymai pasiskirstė taip: 

kita – 81,6 proc.; nežinau, kada konservatorijoje vykdoma korupcijos prevencija – 2,6 proc.; 

nesu girdėjęs, nes neaktualu – nėra susiję su tiesioginiu darbu, 15,8 proc. (žr. 2 pav.). 

 



2 paveikslas. 

 

 

 

Trečiame klausime darbuotojų buvo klausiama: „Ar jūs norėtumėte dalyvauti 

antikorupcinėje veikloje?”. Atsakyta: jau dalyvauju antikorupcinėje veikloje – 33,8 proc.; 

neaktualu, nes tai nėra susiję su tiesioginiu darbu – 32,4 proc.; norėčiau dalyvauti – 5,6 proc.; 

kita – 28,2 proc. (žr. 3 pav.). 

 

3 paveikslas. 

 

 

 

 

Ketvirtu klausimu buvo pasiteirauta: „Ar žinote, kur kreiptis, norint pranešti apie 

korupcijos atvejį?“. Didžioji dauguma, 98,6 proc. darbuotojų, žino, kur reikia kreiptis, tik 

nedidelė dalis nežino, tai yra 1,4 proc. (žr. 4 pav.).  

 



4 paveikslas.  
 

 

 

 

Penktuoju klausimu buvo norima sužinoti: „Kaip manote, ar konservatorijoje yra 

paplitusi situacija, kai darbuotojams norima papildomai atsilyginti?“. Didžioji dauguma mano, 

kad nepaplitusi – 78,9 proc.; kita dalis nežino, negali atsakyti – 21,1 proc. (žr. 5 pav.). 

 

5 paveikslas. 

 

 

 



Šeštu klausimu buvo norima išsiaiškinti: „Ar yra buvę situacijų, kai Jums ar Jūsų kolegai 

buvo sliūlomas kyšis, ar buvote kitaip darbe susidūręs su korupcija?”. Visi atsakiusieji, tai yra 

91,5 proc., pateikė, kad nėra susidūrę su šia situacija. 8,5 proc. atsakiusiųjų tai neaktualu. (žr. 6 

pav.).  

 

6 paveikslas. 

 

 

 

Septintas klausimas buvo pateikiamas kaip tęsinys šešto klausimo: „Ar apie tai, kad 

Jums ar Jūsų kolegai buvo siūlomas kyšis, ar buvote kitaip susidūręs su korupcija, kam nors 

pranešėte?”. 91,4 proc. neaktualu, nes nebuvo susidūręs, 8,6 proc. nesusidūrė (žr. 7 pav.) . 

 

7 paveikslas. 

 

 



Aštuntas klausimas buvo pateikiamas kaip tęsinys septinto klausimo: „Jei pranešėte, 

nurodykite, kam”. Norima sužinoti atsakinėjančiųjų nuomonę, ar yra susidūrę su korupcijos 

apraiška, ar pranešė atsakingiems asmenims. Daugiau nei pusė atsakiusių – 52,6 proc. 

nepranešė ir nesusidūrė, 5,3 proc. praneštų administracijai, 5,3 proc. respondetų neteko tokioje 

situacijoje susidurti, 5,3 proc. neaktualu (žr. 8 pav.). 

 

8 paveikslas. 

 

 

 

Devintame klausime buvo siekiama išsiaiškinti: „Ar per pastaruosius 5 metus esate davę 

kyšį / dovaną / kitaip atsidėkojęs, siekiant palankaus sprendimo priėmimo?”. 100 proc. 

atsakiusiųjų pažymėjo, kad nėra davę kyšio (žr. 9 pav.). 

 

9 paveikslas. 

 

 



 

Dešimtuoju klausimu buvo siekiama išsiaiškinti: „Kaip elgėtės, kai sužinojote, kad Jūsų 

artimasis/kolega/draugas/draugė davė kyšį/dovaną/kitaip atsidėkojo siekiant palankaus 

sprendimo priėmimo?“. Apie 20 proc. neatsakė, po vieną atsakymą – informuočiau atsakingą 

asmenį, nežinau tokių atvejų, neaktualu, būčiau pasipiktinusi, nesu susidūrusi. 

 

10 paveikslas 

 

 

 

Apklausos rezultatai: 

 

Įvertinus apklausos rezultatus, galima daryti išvadą, jog Klaipėdos Stasio Šimkaus 

konservatorijos darbuotojų tolerancijos korupcijai lygis yra žemas bei korupcinio pobūdžio 

veikų pasireiškimo galimybė konservatorijoje (apklaustųjų nuomone) yra žema. Korupcijos 

atvejų nėra, tačiau darbuotojai žino, kur būtų galima pranešti apie tokius atvejus, arba nemato 

prasmės to daryti, nes nėra tokių situacijų. Apibendrinant galima teigti, kad respondentai yra 

susipažinę su konservatorijoje skelbiamomis korupcijos prevencijos priemonėmis. 

 

Tyrimą atliko ir duomenis analizavo muzikinį ugdymą organizuojančio skyriaus vedėja 

Edita Ambrozaitienė ir raštinės vedėja Violeta Nekrošienė. 

 

2025-09-18 

 

 
 


